
 

     Margareth Nederstigt  
 

Ik ben 51 jaar oud en getrouwd met John Nederstigt, bij een aantal van u wel bekend, omdat 

hij ook lid van de V.V.N. is. Wij hebben twee kinderen: een dochter van 19, die studeert in 

Amsterdam en een zoon van 15 jaar, die de horeca in wil gaan. Momenteel hebben wij nog 

één restaurant in Lisse: buffet en live-cooking restaurant "De Verloren Koffer" gevestigd in 

het oude stationnetje van Lisse. Voorheen waren wij ook eigenaren van 

pannenkoekenboerderij "Vrouw Holle" en partycentrum "De Gevulde Mand" waar enige 

malen een jaarvergadering of feest van de V.V.N. geweest is. Wij hebben een periode gehad 

dat we circa 80 werknemers in dienst hadden. Dit laatste bedrijf hebben wij ongeveer 1,5 jaar 

geleden verkocht en wij zijn recentelijk gestart met een wijnwebshop en een 

wijnimportbedrijf. Tevens ben ik gestart met een HBO-studie toegepaste psychologie. 

 

Na mijn middelbare schooltijd heb ik o.a. Schoevers gedaan, een toeristische opleiding en 

vier jaar Spaans gestudeerd, au-pair in Frankrijk. Nadat wij bijna 25 jaar geleden samen een 

horecabedrijf overnamen, heb ik vele diploma's behaald waarmee ik een muurtje kan 

behangen. De belangrijkste zijn de vinologenopleiding (diploma in 1992) en het Slijtersvakdiploma. Tevens heb ik de 

hoogste graad van vakbekwaamheid in de horeca behaald, te weten twee S.V.H. Meestertitels, zijnde S.V.H. Meesterschenker 

(1991) en S.V.H. Wijnmeester (1992).  

Nadat ik door een aantal mensen, ook bestuursleden, ben benaderd om na te denken over eventueel voorzitter te worden, heb 

ik hier inderdaad even over moeten nadenken. Het excuus dat ik daar geen tijd voor heb, gaat niet helemaal meer op: we 

hebben nog maar één horecabedrijf. Hoe langer ik er over nadacht hoe meer enthousiast ik werd. Ik heb al een notitieblokje 

op kantoor liggen met ideetjes wat er gedaan zou kunnen worden. Het is namelijk altijd makkelijk om commentaar te hebben, 

maar daarom is nu voor mij de tijd gekomen om er zelf eens iets aan te gaan doen. Deze stuurvrouw zou graag aan boord 

willen komen! 

 

Het bestuur wat er momenteel is, is heel goed bezig. Om maar een paar voorbeelden te noemen: de nascholingscursus die 

opgezet is met het doel de kennis van de vinologen weer helemaal up to date te brengen, de website, de wijnreizen, de diverse 

activiteiten zoals laatst de wijn-spijs proeverij in "Merlot", naamsbekendheid krijgen via bijvoorbeeld de stand op Wine 

Professional. 

 

Ik hoop dat ik als horeca-ondernemer, met "wijnvrienden" in de horeca, wijnhandel, wijnimport, etc. een schakel zou kunnen 

zijn om de V.V.N. grotere naamsbekendheid te geven en om ook het ledenaantal te vermeerderen. De V.V.N. moet weer een 

V.v.V.v.V. worden (Vereniging van Vinologen voor Vinologen) waarmee ik wil zeggen dat vinologen trots zijn om bij deze 

vereniging te horen, ook mede omdat het lidmaatschap een steeds grote meerwaarde krijgt.  

 

Leden die in het slijtersvak werkzaam zijn zouden bijvoorbeeld met een aantal een proeverij kunnen opzetten en een korting 

geven voor vinologen die naar aanleiding van de proeverij wijnen willen kopen. Leden die in de horeca werkzaam zijn 

kunnen bijvoorbeeld een wijn-spijs proeverij in hun bedrijf voor leden van de V.V.N. organiseren. Leden die als wijnmaker 

werkzaam zijn zoeken misschien leden die behulpzaam zijn bij de oogst of andere leerzame periodes. Wat te denken van een 

V.V.N. wijn die landelijk verkrijgbaar zou zijn, gezamenlijke reizen naar bijvoorbeeld ProWein of een tweedaags uitstapje 

naar dichtbij gelegen wijngebieden bijvoorbeeld in Duitsland?  

 

En wat te denken van nog een V erbij: Vriend van Vinologen voor Vinologen: een wijnschrijver die in zijn column iets over 

de V.V.N. schrijft, een grote importeur die een aantal uitnodigingen voor een mooie proeverij voor V.V.N. leden beschikbaar 

stelt. Door goede public relations voor onze vereniging moet het niet moeilijk zijn een groot aantal "Vrienden" te werven. 

 

Ik heb zin om mijn schouders eronder te zetten (zie bijgaande foto!) en ik hoop dat er een groot aantal leden op mij gaat 

stemmen zodat wij allemaal, samen met het bestuur, kunnen zorgen dat de komende jaren de V.V.N. een vereniging gaat 

worden v.V.v.V. waar iedereen bij wil horen en die een nog grotere naamsbekendheid krijgt. Ik heb er zin in om deze 

uitdaging aan te gaan. 

 

Als u niet bij de komende A.L.V. aanwezig kunt zijn, zorg dan in ieder geval dat uw stem niet verloren gaat en zorg voor een 

volmacht.  

 

Met vriendelijke groet,  

 

Margareth Nederstigt  

  



 

Flip Ypenburg 

Sinds 1996 mag ik mij officieel tot het illustere gezelschap der vinologen rekenen. Reeds op 

jonge leeftijd heeft het wijnvirus mij te pakken genomen. Nadat ik de sleutel van mijn vaders 

wijnkelder heb kunnen bemachtigen zette ik de eerste schreden in de wondere wereld van de 

wijn. Om deze wondere wereld over te brengen aan anderen  startte ik met het geven van 

wijncursussen. In het begin SWEN2 voor de Stichting Slijters Opleidingen later voor mijzelf. 

De laatste jaren zijn het de cursussen SWEN-1 en 2 voor het Wijninstituut van André 

Sauerbier. 

Tijdens de wijnlessen vertel ik uitgebreid over mijn ervaringen bij de wijnboeren zelf. Zo is de 

leerstof levendig en up-to-date. Tegelijk met de start van het lesgeven ben ik begonnen met 

mijn huidige zaak Invivé Import en Groothandel in wijnen. De laatste vijf jaar ben ik me gaan 

specialiseren in Duitse wijnen met een huidig assortiment van 87 stuks. Alle wijnen behoren 

tot de top van Duitsland en zijn alle VDP-Wijnen. 

Zeer veel proeverijen zijn inmiddels door mij bezocht in binnen- en buitenland en ik ga geregeld naar producenten om op de 

hoogte te blijven van de stand van zaken. De ervaringen met de pers zijn zeer goed te noemen.  Vele artikelen over mij zijn in 

de plaatselijke kranten verschenen. Ook heb ik goed contact met onder meer René van Heusden, Frank Jacobs en Harold 

Hamersma. Ik heb een paar keer in het voorprogramma van de Dinershow van Joop van de Ende in het Mediapark opgetre-

den en heb ik meerdere keren een kort interview gegeven in de nieuwsrubrieken van o.a.  RTL 4 en de Avro. Een bijzondere 

ervaring hierbij was het tweegesprek met Ilja Gort in Eén Vandaag. In dit gesprek heb ik de kortzichtige bewering van Ilja 

Gort, dat je na het lezen van zijn boek geen wijncursus meer nodig hebt, vol verve weerlegt.  

Daarnaast heb ik goede banden met  de wijnpromotiebureau’s (zoals Anneke Tot, Gislaine Melman, Sopexa en het Duitse 

wijninstituut) en de Wijnacademie.  Als lid van het Gilde van Sommeliers sta ik in goede verbinding met de professionals in 

de horeca. Dit levert mij een boeiend netwerk van culinaire professionals op.  

Waarom voorzitter van de VVN? 

In de wijnwereld heb ik veel contacten. Samen met jullie kunnen we er een meer-professionele club van maken met 

meerwaarde voor zowel onze leden als de wereld daarbuiten. 

Wat moeten we daarvoor doen? 

 Nascholingscursussen om de turbulente wijnmarkt te kunnen blijven volgen. 

 Nascholingscursus om Register Vinoloog te kunnen blijven. 

 Professionele wijnreizen naar gerenommeerde wijnhuizen. 

 Voordrachten door wijnprofessionals. 

 Voordrachten door eigen leden. 

 Wijnproeverijen landelijk en regionaal. 

 Vinoloog van het jaar. 

 Een onderling contact van de vinologen (netwerken). 

 

Vele punten hierboven genoemd zijn al gerealiseerd, maar dat is nog niet genoeg.  

 De VVN moet meer bekendheid en waardering in de vakpers krijgen. 

 De VVN sluit aan bij de afgestudeerde cursisten van de Wijnacademie. We hebben behoefte aan nieuw, jong bloed 

in onze vereniging. De Wijnacademie voedt ons, dit contact moeten we koesteren. 

 Zowel jongeren als ouderen  moeten zich prettig voelen bij de VVN 

 

Wat zijn belangrijke punten die gedaan moeten worden: 

 Een goede presentatie op de Wijnacademie door de VVN zelf. 

 Een geregeld contact met de vakpers. 

 Gebruik maken van de sociale netwerken zoals Twitter, Linkedln, etc. (o.a. voor de jonge leden). 

 Een goede kant- en- klare presentatie voor de wijnbedrijven waar we contact mee zoeken. 

 De betrekkingen met de bedrijven die ons ondersteunen intensiveren. 

 We moeten professioneel overkomen. 

 Nog meer gezellige en leerzame evenementen organiseren (wijn/spijsavonden, kaas/wijn proeverijen, 

Bourgondische avonden, etc.). 

 

Ik heb er alle vertrouwen in dat we met een goed team en uw medewerking  een goede toekomst tegemoet gaan met de VVN.  

 

De VVN is er voor je ontwikkeling maar ook voor je plezier. 


